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Über 1.000 geschulte Personen seit 2023
im Bereich KI
Inhalte direkt aus der Praxis

Darum mit uns
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Jetzt Förderung nutzen und
Weiterbildung starten!

Qualifizierungschancengesetz
Weiterbildungen für Mitarbeitende – staatlich gefördert

Mit dem QCG können Unternehmen ihre Beschäftigten fit für die digitale Zukunft machen – und bis
zu 100 % Förderung für Weiterbildungskosten sowie Gehaltszuschüsse erhalten.

Jetzt informieren und
Schulung starten!

Das QCG unterstützt Unternehmen dabei, ihre
Beschäftigten weiterzubilden – vor allem mit Blick auf
die digitale Transformation und den Einsatz neuer
Technologien.

Was ist das
Qualifizierungschancengesetz?

https://akademie.hallo.digital

Für wen gilt es?

Unternehmen jeder Größe
Mitarbeitende unabhängig von Alter oder
Qualifikation
Besonders attraktiv für KMU (kleine und mittlere
Unternehmen)

Warum ist das jetzt
wichtig?

Fachkräftemangel aktiv begegnen
Mitarbeitende auf digitale Technologien und KI
vorbereiten
Weiterbildungskosten spürbar reduzieren

Was wird gefördert?

✅ Weiterbildungskosten (teilweise oder komplett)
✅ Arbeitsentgeltzuschüsse während der
Weiterbildung
✅ Förderhöhe abhängig von Unternehmensgröße
und Mitarbeiteranzahl

Förderhöhe nach
Unternehmensgröße

Kleine Unternehmen (< 50 Mitarbeitende)
Lehrgangskosten: bis zu 100 %
Arbeitsentgeltzuschuss: bis zu 75 %

Mittlere Unternehmen (50–249 Mitarbeitende)
Lehrgangskosten: bis zu 50–75 %
Arbeitsentgeltzuschuss: bis zu 50 %

Große Unternehmen (ab 250 Mitarbeitende)
Lehrgangskosten: bis zu 25–50 %
Arbeitsentgeltzuschuss: bis zu 25 %


